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Рассмотрено                                                                              УТВЕРЖДАЮ

на педагогическом совете  школы                                    Директор школы
Протокол № 2 от 12.11. 16г.                                          ________Г.И. Шестопалова
                          Приказ  № 44 от  12.11. 2015 г. 
ПОЛОЖЕНИЕ

о самообследовании
МКОУ « Нижнеозернинская СОШ».
I. Общие положения.

1.Настоящее Положение определяет основные нормы и принципы проведения самообследования. Положение разработано  в соответствии с пунктом 3 части 2 статьи 29 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", «Порядком проведения самообследования образовательных организаций», утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 года № 462
2. Целями проведения самообследования являются обеспечение доступности и открытости информации о состоянии образовательной деятельности учреждения, а также подготовка отчета о результатах самообследования (далее - отчет) 

3. Самообследование проводится учреждением ежегодно.

Самообследование - процедура оценивания (самооценивания). Процесс самообследования - это познавательная  деятельность педагогов, обучающихся, руководителей учреждения, носящая системный характер и направленная на развитие образовательной среды и педагогического процесса и коррекцию деятельности школьного коллектива. 

4.В соответствии с целями и задачами самообследование  выполняет ряд функций: 
оценочная функция - осуществление с целью выявления соответствия оцениваемых параметров нормативным и современным параметрам и требованиям;

диагностическая функция - выявление причин возникновения отклонений состояния объекта изучения и оценивания нормативных и научнообоснованных параметров, по которым осуществляется его оценка (самооценка);

прогностическая функция - оценка (самооценке) последствий проявления отклонений для самого оцениваемого объекта и тех, с которыми он вступает во взаимодействие.
2.Методы и критерии самообследования

Методика самообследования предполагает использование целого комплекса разнообразных методов, которые целесообразно выделить в две группы:

- пассивные (наблюдение, количественный и качественный анализ продуктов деятельности и т.п.)

- активные (анкетирование, собеседование, тестирование) 
3.Организация самообследования

3.1.Процедура оценивания проводится в соответствии с инструментарием по контролю качества  образования.
 3.2. Процедура самообследования включает в себя следующие этапы:

· планирование и подготовку работ по самообследованию учреждения;

· организацию и проведение самообследования в учреждении;

· обобщение полученных результатов и на их основе формирование отчета;

· рассмотрение отчета органом управления учреждения, к компетенции которого относится решение данного вопроса.

3.3. Сроки, форма проведения самообследования, состав лиц, привлекаемых для его проведения, определяются приказом по учреждению.
3.4. В процессе самообследования проводится оценка образовательной деятельности, системы управления учреждения, содержания и качества подготовки обучающихся, организации учебного процесса, востребованности выпускников, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования, а также анализ показателей деятельности организации, подлежащей самообследованию, устанавливаемых федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.
4. Структура самообследования

4.1. Организационно-правовое обеспечение деятельности образовательного учреждения и система управления.

4.2. Характеристика образовательных программ, реализуемых в общеобразовательном учреждении.

4.3. Кадровое обеспечение реализуемых образовательных и воспитательных программ.

4.4. Показатели уровня и качества общеобразовательной подготовки обучающихся.
4.5. Показатели оценки достижений  предметных результатов  по итогам государственной (итоговой) аттестации обучающихся 9 класса.

4.6. Показатели оценки достижений  предметных результатов  по итогам государственной (итоговой) аттестации обучающихся 11классов в форме ЕГЭ

4.7. Трудоустройство выпускников.

4.8. Выполнение учебных планов и программ по уровням образования.

4.9.  Характеристика системы воспитания в общеобразовательном учреждении.

4.10. Учебно-методическое, библиотечно-информационное, материально-техническое обеспечение образовательного процесса.
5.Отчет о результатах самообследования
5..1. Результаты самообследования учреждения оформляются в виде отчета, включающего аналитическую часть и результаты анализа показателей деятельности учреждения, подлежащей самообследованию.

5.2.Отчет  по самообследованию формируется   по состоянию на 1 сентября текущего года.

5.3. Результаты самообследования   рассматриваются на педагогическом совете. 
5.4. Отчет подписывается руководителем учреждения и заверяется  печатью.

5.5.Размещение отчета образовательного учреждения  на официальном сайте учреждения в сети "Интернет" и направление его учредителю осуществляется   не позднее 1 сентября текущего года.
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I. OO0mue nonoKeHHUs:
1.Hacrosee IlomoxxeHue ompenensiet OCHOBHbIE HOPMBI M IIPHHIIMIIEI IIPOBEICHHUS
camoobcnenosanus. [Tonoxenrne pa3pabOoTaHO B COOTBETCTBHHM C ITyHKTOM 3 4acTu 2
cratey 29 @enepanbHoro 3akona ot 29 mexabps 2012 r. N 273-03 "O6 obpasoBanuu
B Poccuiickoit ®enepanun", «[lopsakom mpoBeneHUs: camoo0cie10BaHus 00pa3oBa-
TeJbHBIX OpraHM3allMily, YTBEP)KAECHHBIM IpHUKa3oM MuHHCTEpCTBA 00pa3oBaHMs U
nayku Poccuiickoit ®enepanuu o114 urons 2013 roxa Ne 462
2. llensiMu mpoBeieHHs caMOOOCIIe0OBaHuS SBISIOTCS oOecredeHne JOCTYIIHOCTH U
OTKPHITOCTH MH(GOPMAILMH O COCTOSHMM OOpa3oBaTENbHOM NEATEIBHOCTH yUpexie-
HUS, & TAKKe MOATOTOBKA OTYETa O pe3y IbTaTax caMooOcIen0BaHus (Jajee - OTYET)
3. Camoo00cnenoBaHue TPOBOAUTCS YUPEIKACHUEM EXKETOHHO.
Camoo6cefoBanne - MpoLEeaypa olleHnBaHus (caMoolieHnBanus). IIpomnecc camoo6-
CIIeIOBaHMS - 3TO MO3HABATEIbHAS ESTeIbHOCTh MeJaroros, 00y4aromuxcs, pyKo-
BOJUTENEH yUpEKIESHHUS, HOCSIasi CHCTEMHBI XapakTep W HalpaBJIeHHAs Ha pa3Bu-
THE 00pa30BaTeNIbHOM Cpelbl U MeJaroru4eckoro mnpouecca u KOPPEKIMo aesTeb-
HOCTH IIKOJBHOTO KOJIJIEKTHBA.
4.B COOTBETCTBUH C LIEISIMH U 33Jla4aMHd caMo0OCeJOBaHHEe BBIMOIHAET Pl QyHK-
L(AW:
oyeHouHas PyHKYus - OCYIIECTBICHUE C LEIbI0 BBISBIECHUS COOTBETCTBHS OLIEHUBA-
eMBIX 1apaMETPOB HOPMATHBHBIM ¥ COBPEMEHHBIM NapaMeTpam U TPeOOBaHHSM,
Oouaznocmuueckas (yHKyus - BBISIBICHUE NPHYUH BO3HMKHOBEHHUS OTKJIIOHEHHH CO-
CTOSHUSI 0OBEKTA M3yYEHHs W OLEHWBAaHUS HOPMATHBHBIX M HAayYHOOOOCHOBAaHHBIX
IapaMeTpoB, 10 KOTOPBIM OCYIIIECTBIISIETCS €ro OIleHKa (CaMOOLEHKA);
npozrocmuyeckas QyHkyus - OLEHKa (CaMOOLIEHKE) MOCIEACTBHN MPOSBICHUS OT-
KJIOHEHHH I CaMoro OLEHHBAeMOro o0BeKTa M TeX, C KOTOPHIMH OH BCTYNAeT BO
B3aUMOJICHCTBHUE.

2.MeTobl 1 KPHTEPHH caM000C/I€J0BAHHS
Metonuka caMooOC/IeTOBaHUs MpPENnoiaraeT HCIOIb30BaHHE IEJOro KOMILIEKca
Pa3sHOOOpPa3HbIX METOOB, KOTOPHIE 11€1€CO00Pa3HO BBIAETUTH B BE IPYIIIBL:
- maccuBHbIE (HAOMIOJEHHE, KOJMYECTBEHHBIA M Ka4eCTBEHHBIA aHAU3 NMPOIAYKTOB
JEeATENTbHOCTH | T.I1.)
- aKTUBHbIE (aHKETHPOBAHHUE, COOeCeTOBaHNE, TECTUPOBAHMKE)
3.0pranu3anus camMoo0c/ieJ0OBaHHSA

3.1.IIpouenypa OLEHUBAHUS NPOBOJMUTCA B COOTBETCTBUM C MHCTPYMEHTapHEM IIO
KOHTPOJTIO KadecTBa 0Opa3oBaHusl.
3.2. Iponenypa caMmooOCie0BaHHS BKIIOUAET B Ce0s CIENYIOIIHE Talbl:

¢ IUIAHHPOBAHME H IIOATOTOBKY paboT 10 caMO0OCIEOBAHHUIO yIPEKICHHUS;




